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前  言 

本标准依据GB/T 1.1－2009《标准化工作导则  第1部分：标准的结构和编写》给出的规则起草。 

本标准由清远市质量管理协会提出并归口。 

本标准起草单位：清远市质量管理协会、广东鹏程万里人力资源有限公司、清远市新鹏程人力资源

配置有限公司。 

本标准主要起草人：郭少敏、雷海燕、潘磊、郭维、何业兴。 

本标准为首次发布。 
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现场招聘会布展服务规范 

1 范围 

本标准规定了现场招聘会布展的准备工作、制定方案、布展工作人员基本要求、组织实施、检查验

收。 

本标准适用于现场招聘会的布展服务。 

2 规范性引用文件 

下列文件对于本文件的应用是必不可少的。凡是注日期的引用文件，仅所注日期的版本适用于本文

件。凡是不注日期的引用文件，其最新版本（包括所有的修改单）适用于本文件。 

GB/T 30662  现场招聘会服务规范 

GB 50016  建筑设计防火规范 

3 术语和定义 

GB/T 30662 中界定的及下列术语和定义适用于本文件。 

3.1  

现场招聘会布展  recruitment meeting move-in 

招聘服务机构在现场招聘会前进行的会场设计、布置工作。 

4 准备工作 

4.1 场地 

4.1.1 联系招聘会场地管理方，双方签定协议； 

4.1.2 场地及设施要求： 

a) 场地面积应与招聘会规模相适应； 

b) 场地、设施、疏散通道等的消防安全应符合 GB 50016 要求，每个场馆至少有两个安全出入口，

安全出入口和安全通道应设置明显的标志标识； 

c) 配备应急广播、照明设施、消防设施，并确保完好、有效； 

d) 有男女分设的公共卫生间，并有明显标识。 

4.2 申报 

向当地主管部门提交举办招聘会的书面申请及相关材料，经批准后，向公安、消防部门提交申请或

备案材料，并服从有关主管部门的指导、监督和检查。 

4.3 医疗保障 
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与具有合法资质的医疗机构签定合作协议，确保招聘会期间调动救护车和医护人员在现场，提供医

疗保障。 

5 制定方案 

5.1 制定展位及服务设施分布图： 

a) 会场入口、安全出口、疏散通道； 

b) 各展位编号、位置； 

c) 用人单位签到区、安保专区、医疗专区、咨询服务区等功能专区的位置； 

d) 消防设施、卫生间等其他公共设施的位置。 

5.2 设计制作招聘会所需的海报、标识、票证。 

5.3 制定布展施工方案。  

5.4 制定安全保卫方案、消防安全方案、突发事件应急预案。 

6 布展工作人员基本要求  

6.1 进场施工的相关岗位技术人员，应持有国家认可的资质证书。 

 相关岗位技术人员包括但不限于以下人员：电工、钳工、架子工。 

6.2 布展工作人员应接受岗前培训，培训至少包括以下内容： 

    a)  布展的设计及施工要求； 

    b)  施工过程的消防安全要求； 

    c)  职业危害的预防。 

7 组织实施 

7.1 物资 

7.1.1 提前将布展施工所使用的材料运送至会场； 

7.1.2 布展施工所使用的材料在运输、储存过程中，必须采用有效保护措施，防止损坏。 

7.2 会场布展 

7.2.1 招聘会入口布置 

招聘会入口应设置在举办场地的显著位置，入口处应标示以下内容： 

a)  招聘会名称； 

b)  招聘会的主办单位、协办单位全称； 

c)  招聘会内容及参加对象； 

d)  招聘企业汇总； 

f)  展位、通道、紧急疏散通道分布图。 

7.2.2 展位布置 

7.2.2.1 每个展位面积不应少于 9 m
2
，规格应一致，露天场地应配备帐篷，帐篷固定可靠。 

7.2.2.2 展位内配备两套桌椅，桌面整齐摆放瓶装饮用水、笔、空白简历表等用品。 

7.2.2.3 每个展位前上方张贴展位编号，后上方悬挂用人单位的招聘海报。 
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7.2.2.4 展位前的人行通道宽度不少于 3 m。 

7.2.3 用人单位签到区 

7.2.3.1 宜设置于会场入口附近，并有明显标识。 

7.2.3.2 签到区内配备两套桌椅，桌面放置签到表、笔等物品。 

7.2.4 安全保卫区域 

7.2.4.1 宜设置于会场入口附近，并有明显标识。 

7.2.4.2 安全保卫区内的防暴装备分类摆放整齐。 

7.2.5 医疗专区 

宜设置于会场入口附近，并有明显标识，由合作医院协助配备医疗设备和医护人员。 

7.2.6 咨询服务区 

宜设置于招聘会入口附近，并有明显标识。 

7.2.7 公共区域 

7.2.7.1 配备应急广播、照明设施、消防设施并确保完好、有效； 

7.2.7.2 公共卫生间指引标示清晰； 

7.2.7.3 安全出入口、安全疏散通道保证畅通并有明显指示标识。安全疏散通道上设置疏散导流标志

应符合以下要求： 

a) 设置在地面时，应沿疏散通道或主要疏散路线的中心线布置；设置在墙面时，其中心线距地面

高度不应大于 1.0 m； 

b) 疏散导流标志间距不应大于 2.5 m。 

7.3 现场整理 

清理现场的包装物、施工废弃物等，对现场进行全面清洁。 

8 检查验收 

布展完毕后应进行检查验收，项目应包括： 

a) 现场布展与分布图是否一致； 

b) 用人单位名称、招聘信息等内容是否有误； 

c) 应急广播、照明设施、消防设施完好、有效； 

d) 展架、帐篷等是否牢固； 

e) 桌椅、饮用水等使用物资是否配备到位； 

f) 标志标识是否牢固、清晰、无遮挡； 

g) 会场卫生情况。 

 

 

 _______________________ 


